
 

 

 
Coaching- / Trainings- / Beratungs- Philosophie 
 
Damit sie zukünftig bei Verhandlungen, Networkevents, Personalgesprächen, Präsentationen, Vorträgen oder auch 
„nur“ in Meetings authentisch, selbstbewusst und führungsstark auftreten können, ist es von großer Bedeutung, ihre 
innere und äußere Haltung zu definieren.  
 
Schärfen Sie Ihr Profil mit Hilfe eines Coachings, welches sich neben dem Training auch mit der Aufgabe beschäftigt, 
wie Sie Ihre Persönlichkeit deutlicher in ihren Führungsstil einfließen lassen können und dadurch viel authentischer 
und damit glaubwürdiger auf Ihre Belegschaft wirken. 
 
Um an Präsenz zu gewinnen und an der Persönlichkeit zu wachsen, ist es notwendig, sich mit den eigenen Stärken und 
Schwächen auseinanderzusetzen. Denn nur, wenn sie uns bewusst sind, können wir bestimmen, in wie weit sie unser 
Handeln beeinflussen. Oder eben nicht mehr beeinflussen sollen. 
 
Nach außen wirken, präsent sein, die eigene Ausdruckskraft nutzen und entwickeln, mit Spaß und Selbstbewusstsein 
auftreten, all das lässt sich trainieren. 
 
Es ist eine Frage der Haltung. Der äußeren und der inneren. 
 
 
 
Trainingsmodule 
 
• Zweitägiges Seminar „Präsentationstraining“ (max. 8 Personen) 
• Eintägiges Kommunikations-Seminar „Auftritt & Wirkung“ (max. 8 Personen) 
• One on One Training zur Entwicklung und Probe einer Keynote 
• One on One Training zur Steigerung der Präsentationsfähigkeiten 
 
Weitere Formate für größere oder kleinere Gruppen nach Absprache selbstverständlich möglich 
 
 
 
Coaching im Einzelsetting 
 
• Coaching-Sessions im Einzelsetting zu verschiedenen Führungsthemen (Kommunikation / Konflikte / 

Standortbestimmung, etc.) 
 
 
 
Vorträge (online & offline) 
 
• „Auf Augenhöhe! - die Macht nonverbaler Kommunikation“ (60 Min.)  
• „Auftritt & Wirkung – mit klarer Haltung zu mehr Präsenz“ (90 Min.) 
• „Die digitale Bühne – Performance vor virtuellem Publikum“ (60 Min.) 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Der Coach & Trainer 
 
 
Beratungsschwerpunkte 
 
       •    Führungskräfte Coaching 
       •    Präsenz- Auftrittscoaching 
• Persönlichkeitsentwicklung 
• Präsentationstraining 
• Beratung bei öffentlichen Auftritten 
• Speaker Training Keynote 
• Gruppentrainings - Einzelcoaching 
• Vorträge zum Thema Kommunikation 

 
 
Berufliche Erfahrung 
 
• Über 20 Jahre Bühnen- / Kameraerfahrung (Schauspiel /Regie) 
• Zertifizierter Systemischer Familientherapeut & Business Coach in eigener Praxis  
• Seit 12 Jahren Coaching & Training für das Executive Management 

 
 
Projekterfahrungen 
 

§ Beratung und Entwicklung öffentlicher Auftritte                                              
Hauptversammlungen, Interviews, Talkshows (Vorstand DAX, Politik, Start-Ups, Medien) 

§ Entwicklung und Training von Keynotes (für Konferenzen, HVs, TED Talks) 
§ Regelmäßige und langfristige Coaching Begleitung von Führungskräften 
§ Change-Prozesse: Entwicklung und Beratung von Workshops zur internen Kommunikation 

(Automotive, Energy, Publishing) 
§ Gruppentrainings Presentation skills / Pitch Training  
§ Business Coaching / One on One Sessions, Executive presence, Leadership, 

Konfliktmanagement (International Management Consultancy, Venture Capitals, FinTech) 
§ Regelmäßige Auftritte als Keynote Speaker zu Kommunikationsthemen 
§ Beratung bei Change externer Kommunikationsstrategien, (Advertising, NGO, Consulting) 
§ Creative Director für inszenatorische Lösungen bei Großveranstaltungen, 

Awardshows/Galas / auch für die digitale Bühne 
 
Infos & Stimmen 
 
       •    www.wanker.de  /  https://coaches.xing.com/coaches/Michael_Wanker/ratings 

 


